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APRENDIZAJE COOPERATIVO:
Estrategias para el trabajo en equipo eficaz

● Puedo identificar los ámbitos de 
actuación de un programa 
cooperativo

● Puedo establecer criterios para 
formar equipos

● Puedo crear un clima favorable para 
el trabajo en equipo

● Puedo practicar estructuras 
cooperativas simples 

● Puedo practicar técnicas 
cooperativas complejas

● Puedo evaluar los progresos del 
trabajo en equipo

● Puedo establecer un plan de equipo 
cooperativo





Programa CA/AC para implementar el aprendizaje 
cooperativo en el aula



Para empezar… Formación de equipos!

DINÁMICA:
LA DIANA

1.Nombre

2.Actividad

3.Comida

4.ColorRespondemos:
1. ¿Cómo te llamas?
2. ¿Cuál es tu actividad de ocio 

preferida?
3. ¿Cuál es tu comida preferida?
4. ¿Cuál es tu color preferido?

¡Buscamos un nombre para nuestro equipo!



Primera estructura cooperativa:



HOJA 
GIRATORIA

Instrucciones:
1. Planteamos una actividad
2. Repartimos una hoja a cada equipo
3. La hoja empieza a “girar” por los todos los 

miembros del equipo
4. Cada uno/a debe escribir en su turno
5. Todos los compañeros/as están pendientes 

para no repetir ideas  y ayudar

¿Por qué hemos 
empezado con esta 

dinámica?



Programa CA/AC
OBJETIVO ÁMBITO A: Crear un clima favorable a la 
participación y la ayuda mútua a 
través del autoconocimiento, de 
la cohesión, de la distensión y de 
la resolución de conflictos 



Segunda 
estructura 
cooperativa:



1-2-4

Instrucciones:
1. Planteamos una actividad
2. Los alumnos escriben la respuesta individual en silencio
3. Después escriben una respuesta de pareja
4. Las parejas suman sus respuestas para obtener la respuesta de equipo
5. Es necesario insistir en que todas las ideas son válidas

¿Cómo definirías el 
trabajo en equipo 

eficiente?



¿Cómo definirías el 
trabajo en equipo 

eficiente?



Programa CA/AC
OBJETIVO ÁMBITO A: Crear un clima favorable a la 

participación y la ayuda mútua a 
través del autoconocimiento, de 
la cohesión, de la distensión y de 
la resolución de conflictos 

OBJETIVO ÁMBITO B: 

Estructurar la actividad 

para favorecer el máximo 

de interacciones, generar 

interdependencia positiva 

y evidenciar la 

resposabilidad de cada 

miembro con su equipo



Uso de estructuras:
- Preevaluación
- Conocimientos previos
- Desarrollo
- Refuerzo/Ampliación
- Evaluación



Tercera 
estructura 
cooperativa:



LECTURA 
COMPARTIDA

Instrucciones:
1. Repartimos una lectura preparada
2. Los alumnos númeran los párrafos y leen superficialmente 
3. Empezamos la lectura compartida:

El trabajo en equipo 
como contenido

a enseñar

PÁRRAFO 1 PÁRRAFO 2 PÁRRAFO 3

ALUMNO 1 LEE EN VOZ ALTA ESCRIBE IDEA CLAVE SEÑALA PALABRAS CLAVE

ALUMNO 2 RESUME EN VOZ ALTA LEE EN VOZ ALTA ESCRIBE IDEA CLAVE

ALUMNO 3 SEÑALA PALABRAS CLAVE RESUME EN VOZ ALTA LEE EN VOZ ALTA

ALUMNO 4 ESCRIBE IDEA CLAVE SEÑALA PALABRAS CLAVE RESUME EN VOZ ALTA



Programa CA/AC
OBJETIVO ÁMBITO A: Crear un clima favorable a la 

participación y la ayuda mútua a 
través del autoconocimiento, de 
la cohesión, de la distensión y de 
la resolución de conflictos 

OBJETIVO ÁMBITO B: 

Estructurar la actividad 

para favorecer el máximo 

de interacciones, generar 

interdependencia positiva 

y evidenciar la 

resposabilidad de cada 

miembro con su equipo

OBJETIVO ÁMBITO C: 

Proporcionar herramientas de 

autorregulación, organización y 

trabajo eficiente para enseñarles 

a trabajar en equipo y mejorar 

su aprendizaje



HOLA GIRATORIA EN KINDER

1-2-4 EN KINDER

1-2-4 EN MATEMATICAS

JUEGO DE PALABRAS

https://www.youtube.com/watch?v=gSaC-hBk7oo
https://www.youtube.com/watch?v=AHzxTAIamS8
https://www.youtube.com/watch?v=5z3tOjBvag4


Última 
estructura 
cooperativa:



SACO DE 
DUDAS

Instrucciones:
1. Cada compañero/a escribe una duda de la clase de hoy
2. Una vez escritas las leemos y damos la oportunidad a algún 

compañero de resolverlas (si sabe la respuesta)
3. Cada equipo selecciona una pregunta que se ha quedado por 

resolver y la guarda en el “saco”
4. El profesor la responde



Para acabar, algunos datos:

● El aprendizaje cooperativo mejora el rendimiento académico y la convivencia, 
aunque no siempre está bien valorado por los alumnos (Kynd et al, 2013)

● Aprender a trabajar en equipo es un proceso que conlleva práctica y reflexión, 
como todas las competencias

● El número óptimo de miembros de equipo es 4 (Johnson y Johnson, 1997) aunque 
se puede optar por grupos de 3 si los alumnos presentan pocas habilidades sociales 
(Bertucci et al, 2010)

● El aprendizaje cooperativo mejora también el ambiente colaborativo de los 
profesores y la mejora del clima global del aula y centro educativo



GRACIAS


